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!!! АПЛІКАЦІЙНА ФОРМА ДЛЯ КОНКУРСНОЇ ПРОЄКТНОЇ ПРОПОЗИЦІЇ
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УМОВИ КОНКУРСУ 

Яка повинна бути тематика проєкту та його тривалість? 

✓ Можна пропонувати проєкт у будь-якій предметній галузі або 

міждисциплінарний, але проєктна пропозиція повинна бути спрямованими на 

сприяння інклюзії в освіті, дослідженнях та інноваційній діяльності. 

✓ Тривалість проєкту не повинна перевищувати 2 роки. 

Інклюзія – обмежений доступ чи менші можливості; проблеми зі 

здоров’ям; бар’єри, пов’язані з системами освіти, навчання, 

дискримінацією; культурні відмінності; соціальні, економічні та 

географічні бар’єри. 



КОНКУРСНЕ ЗАВДАННЯ

1. Розробити проєктну ідею з врахуванням спрямованості конкурсу (обсяг - до

1 сторінки). В обгрунтуванні слід навести:

- опис актуальної і транснаціональної проблеми (або комплексу проблем), що

стосується інклюзії, і яку має допомогти вирішити проєкт.

- аналіз нинішнього стану і вже здійснених кроків для вирішення цієї

проблеми;

- переваги підходів і методів вирішення проблеми, які пропонуються у проєкті;

- переваги та нові можливості для вирішення проблеми, які надає міжнародне

співробітництво у рамках проєкту.

2. Проаналізувати цільові групи проєкту та їхні потреби, а також

бенефіціарів і стейкхолдерів (обсяг - до 0,5 сторінки). Ці групи можуть не

співпадати. Наприклад, для впровадження медичного обладнання цільовою

групою проєкту можуть бути медики, яких необхідно навчити користуватись

цим обладнанням, бенефіціарами - люди з обмеженими можливостями,

стейкхолдерами – топ-менеджери державних або приватних структур тощо.



КОНКУРСНЕ ЗАВДАННЯ

3. Сформулювати мету і завдання проєкту (обсяг - до 0,5 сторінки).

Рекомендуємо при цьому користуватися принципом SMART (від англ.

specific, measurable, achievable, relevant, time bound — конкретика,

вимірюваність, досяжність, актуальність і обмеженість у часі).

4. Описати очікувані короткострокові і довгострокові результати проєкту

(обсяг - до 1 сторінки). Короткострокові результати повинні бути

конкретними і вимірюваними. Довгострокові – сталими і важливими для

організацій - партнерів проєкту, для подальшого розвитку співробітництва

між ними і розширення міжнародного співробітництва в цілому, для

започаткування нових міжнародних проєктів. Результати проєкту повинні

узгоджуватись з його метою і завданням.



КОНКУРСНЕ ЗАВДАННЯ

5. Навести концептуальний опис проєкту, його окремих етапів і проміжних

результатів (milestones, deliverables), демонструючи відповідність цих етапів

і результатів завданням, меті проєкту (п.3), заявленим результатам (п.4)

(обсяг - до 1 сторінки). Також необхідно пояснити, яким чином

відбуватимуться управління і координування дій між виконавцями,

комунікація проєкту з цільовою аудиторією, бенефіціарами і стейкхолдерами,

розповсюдження результатів проєкту.

6. Розробити робочий план проєкту (тривалість проєкту: 2 роки). Обсяг - до

2 сторінок. Робочий план повинен чітко демонструвати спрямованість заходів

та повсякденної діяльності команди на досягнення мети проєкту, виконання

його завдань і отримання короткострокових результатів. Робочий план

повинен бути конкретним: коли, протягом якого часу і де відбуватиметься

кожний захід проєкту, хто буде відповідальним за його виконання.



КОНКУРСНЕ ЗАВДАННЯ

7. Описати склад проєктної команди, роль і обов’язки кожного члену команди,

та їхні професійні компетенції (обсяг - до 1 сторінки). Склад команди повинен

бути збалансованим з точки зору гендерної рівності, участі в команді

представників різних країн, передбачати участь в команді молоді.

8. Проаналізувати ресурси, які потрібні для виконання проєкту, і укласти його

загальний бюджет - монетарне (грошове) вираження усіх необхідних і залучених

ресурсів для здійснення проєкту (обсяг - до 1 сторінки). Слід пам’ятати, що

головним чинником якості і відсутності помилок при аналізі ресурсів та укладанні

бюджету є добре написаний робочий план проєкту.

9. Проаналізувати ризики проєкту (обсяг - до 1 сторінки). Ризик – це

невизначеність, пов'язана з можливістю виникнення певних несприятливих умов,

ситуацій та наслідків. Необхідно: ідентифікувати основні ризики проєкту, оцінити

ймовірність виникнення та вплив кожного з ризиків, запропонувати способи

реагування з боку команди проєкту на ці ризики для подолання або зменшення

їхнього негативного впливу на хід та результати проєкту.



Чітке визначення:

• де ми є ?

• чого хочемо досягти ?

• конкретні кроки

• підтвердження впливу

ФОРМАТ УСПІШНОГО ПРОЄКТУ

тривалість 
проєкту

! вплив

початок завершення
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УМОВИ КОНКУРСУ 

Що необхідно представити на конкурс буткемпу? 

1. Заповнену аплікаційну форму загальним обсягом до 9 сторінок. Шрифт –

Times New Roman 12. 

2. Презентацію проєкту у форматі Power Point (до 10 хвилин). 

Мова аплікаційної форми, презентації та доповіді – англійська. 

Коли саме команди повинні представити на конкурс всі матеріали? 

Для кожної команди буде створена окрема гугл-тека, доступ до якої матимуть 

виключно учасники команди та члени міжнародного журі. 

Фінальну версію проєктної пропозиції потрібно завантажити до гугл-теки 

27.04.2023 (день 3) до 18:00. 

28.04.2023 (день 4) з 10:00 необхідно презентувати проєкт команди. 



СКЛАД МІЖНАРОДНОГО ЖУРІ 

Еван ГОСС,

Уппсальський університет

Анніна КАЙНУ

Університет Або Академі

Євген РЕВТЮК,

ПУТ

Пауліна КУБЕРА,

ПУТ

Марта ПАВЛОВСЬКА,

ПУТ

Йоанна КАЛЬКОВСЬКА,

ПУТ
Ганна ВЛОДАРКЕВИЧ-

КЛІМЕК, ПУТ
Людмила БАБАК,

Уппсальський університет



КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ КОНКУРСНОГО ЗАВДАННЯ

Проєктні пропозиції оцінюються за трьома критеріями:

✓ досконалість,

✓ вплив та якість, 

✓ ефективність впровадження. 

1. Досконалість (Excellence):

- відповідність проєктної пропозиції умовам конкурсу;

- чіткість і актуальність мети і завдань проєкту;

- відповідність заходів проєкту потребам цільових груп;

- обгрунтованість концепції та методології проєкту.



КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ КОНКУРСНОГО ЗАВДАННЯ

2. Вплив (Іmpact):

- Вагомість і реалістичність досягнення заявлених у проєкті результатів;

- наявність і обгрунтованість показників вимірювання короткострокових

результатів;

- використання ефективних способів розповсюдження результатів проєкту

серед цільової аудиторії проєкту;

- наявність і сталість довгострокових результатів.

3. Якість та ефективність реалізації (Quality and efficiency of

implementation)

- якість і ефективність робочого плану, включаючи ступінь відповідності

ресурсів, призначених заходам робочого плану, їх цілям і результатам;

- відповідність структур і процедур управління проєктом, включаючи

управління ризиками;

- якість складу проєктної команди.



Експерти оцінюють кожен критерій конкурсу за шкалою від 0 до 5 (можливі

оцінки у півбала):

0 – Пропозиція не відповідає критерію або не може бути оцінена через

відсутність або неповноту інформації.

1 – Незадовільно. Критерій враховано неадекватно або є серйозні недоліки.

2 – Задовільно. Пропозиція в цілому відповідає критерію, але є суттєві недоліки.

3 – Добре. Пропозиція переважно відповідає критерію, але є ряд недоліків.

4 – Дуже добре. Пропозиція майже повністю відповідає критерію, але є невелика

кількість недоліків.

5 – Відмінно. Пропозиція успішно враховує всі відповідні аспекти критерію.

Будь-які недоліки є незначними.

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ КОНКУРСНОГО ЗАВДАННЯ





При підготовці проєктних заявок, учасники можуть отримати консультацію від 

експертів. Для цього необхідно попередньо зареєструватися на сайті заходу.

26-те квітня, час консультацій: 15:30 – 17:00 (за київським часом)

Ганна ХОЛМСЬКА, КПІОльга СУЛЕМА, КПІАнастасія ХАРЧЕНКО, КПІСергій ШУКАЄВ, КПІ

Йоанна КАЛЬКОВСЬКА, ПУТ Марта ПАВЛОВСЬКА, ПУТ Пауліна КУБЕРА, ПУТ Євген РЕВТЮК, ПУТ

27-ме квітня, час консультацій: 15:30 – 17:00 (за київським часом)



УСПІШНОГО КОНКУРСУ!

КОНТАКТИ

03056, Україна, Київ, пр. Перемоги, 37,

КПІ ім. Ігоря Сікорського, корпус 1, кімн. 171/5

Департамент міжнародного співробітництва,

відділ координації міжнародної проєктної діяльності

тел. +38 044 204 80 19

s.shukayev@kpi.ua

mailto:s.shukayev@kpi.ua
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